Strategie & Internationalisierung
Organisation, Marketing,
Inter-Cultural Due Diligence,
nachhaltige Zielorientierung
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MaRgeschneiderte Feedbacksysteme fiir
Mitarbeiterinnen & Kunden
Engagement, Loyalitat,

Effizienz, Weiterempfehlung
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Interkulturelle Kommunikation __.(7

( ] \ Sensibilitat, Handlungskompetenz
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Leadership & Teammanagement
Vision, Sinn, Werte, Coaching, Vorbild,
Prozesssteuerung, intrinsische Motivation

l/\ Vertrieb & Verhandeln

Training, Planung, Fragen,
"\ Zuhoren, Lésungen, Umsetzung




